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Los metaldrgicos asturianos, entre
los que menos trabajan del pais

El sector cerré 2009
con una jornada media
de 1.736 horas, 11,28
menos que enel
conjunto de Espafia

14 D. DE MIGUEL / E. GARCIA

esta organizacion. «Con tantas pe-
queéiias y medianas empresas elimi-

_narlos seria entraren el caosy, expli-

6 un portavoz. «El convenio nacio-
nal es insuficiente porque no se po-
dria asumir la homologacién delas
condiciones laborales. Todo dmbito

' territorial tiene su sentido. Hay que

entarse {con los sindicatos) para es-

GLION / MADRID, Los trabajado-
res del metal, lamayor industria as-
turiana, desarroilaron en 2009 en la
regién una jornada media de 1.737
horas, entre las mas bajas de Espa-
fia, con 11,28 horas trabajadas me-
nos que en la media del pais, donde
1a jornada se situd en 1.747,28 ho-
ras. Pese a que en el conjunto nacio-
nal se trabajé 1,12 horas menos que
en el afio anterior, en Asturias la jor-
nada laboral de 2009 fue idénticaa
lade 2008. La brecha territorial si-
gue abierta respecto a la diferencia
de jornada, aligual que ocurre con
otros indicadores socloeconémicos,
pero se acorta. En 2009 Hlegé a 87
horas anuales, mientras que en 2005
erade 94.

Ahora bien, ese acercamiento se
produce de manera lenta y permite
que los metaliirgicos de Orense y
Cuenca se consoliden como los mas
trabajadores frente a los guipuzcoa-
NOS y NAVaIros, que aparecen como
los menos. Las jornadasde los prime-
rosseelevana1784 y1.782 mien-
tras que las de los segundos se que-
danen 1.697y 1.703 horas anuales.

Los datos figuran en un documen- .

to de la patronal Confemetal, que
oftece una radiografia del sectora
través de los convenios provincia-
les, acuerdos «fundamentalesy para -

tructurar cada capitulo en el marco
apropiadon, afiadié. Y asi lo hara

constar Ja patronal cuando comien- .

ce el didlogo social con CCOOyUGT

paralareforma de lanegociacién.co-”
lectiva. Hasta quelas actuales rela-

ciones empleador-empleado cam-
bien, Confemetal adviertedequela
reduccién de lajornada laboral, en
especial en la actual coyuntura de
crisis y recesion, es «de todo punto
desaconsejablen, pues «conllevain-
cremento de costes, disminucién
del crecimiento econémico y dete-
rioro de la competitividad de lasem-
presasp.

Una opini6n que coincide conla
que manifesto el pasado mes de ju-
nio el presidente de la patronal as-
turiana, durante su asamblea gene-
ral. Gésar Figaredo no sélo recordd
la reciente firma del convenio colec-
tivo para laindustria del metalenla
que no se modificé ningin término

" del texto articulado con excepcidn.
delincremento salarial sito quead-
virtié de que «este afio toca acorne- -

teruna nueva negociacién y parti-

.remos de la premisa de que en Iajor-

nada laboral no cabe ninguna reduc-
cién. Habrd que profundizarenla
flexibilizacion y la contencién del
incremento salarialy.

Elmetal cuenta en el Principado

JORNADAS
LABORALES ANUALES
FOR PROVINCIAS

Datos enhoras
Media nacional: 1.747,28

: Diferenciaconla
2009 __medianadonat

Provincia™

Guiplzcoa 1.697 -50,28
Vizcaya 1.703 -39,28
Alava 1.735 -12,28
Cadiz 1.736 -11,28
Valladotid 1.746 -1,28
Zamora 1,746 -1,28
Barcelona 1.750 2,72
Castelldn . 1.750 2,72
ta Rioja 1.750 2,72
Palencia 1.750 2,72
Valencia 1.752 4,72
Alicante 1.754 6,72
Mélaga 1.756 8,72
Segovia 1.756 8,72
Jaén 1.758 10,72
Almeria 1.760 12,72
Badajoz 1760 12,72
Caceres 1.760 12,72
Murcia 1.762 14,72
Madrid - 1.764 16,72
Caritabria 1.765 17,72

1.784

Orense 36,72

conl.379 empresas que generan en
torno a 27.800 ocupaciones, tras per-
der en el dltimo afio 9.500 puestos
de trabajo, la mayoria eventuales.
Del total de sociedades, el 28% ca-
rece de trabajadores, el 35% tiene
entre uno y cinco y el 37%, mas de
cinco empleados.

" En los convenios provinciales,
junto con el de Guiptizcoa, existen
otros 10 que figuran por debajo de

lajornada media. La mayoria se que- -

d6 con el mismo horarie. Lareduc-
ci6n sélo se dio en14 provincias, en-
cabezadas por Cidiz, Gerona, y Avi-
la con ocho hotas menos, seguidas
por Valladolid, Albacete y Tenerife,
con-cuatro horas; Navarra, Ledny
Guadalajara, con tres; y Soria, Cas-
tellén, Teruel, Ciudad Real y Eas Pal-
mas, con dos. Los convenios provin-
ciales se quedan en 49 porque Gra-
nada supone una excepcién. Desde
2007 carece de negociacién debido
aque lasrelaciones empresarios-sin-
dicatos estdn rotas.

.La patronal se congratula porque

", ha calado laidea de que bajar el ho-

rarjo, «como si fuera la manifesta-
cién natural que inexorablemente
noslleva a trabajar cada dia menosy,

. no es sostenible, Insiste en que para

vencer la crisis es preciso centrar
cada vez mis el esfuerzo en el tiem-
po de actividad «pero jamas en su
reduccion, sino en su aumentoy.
No obstante, admite que lo ocurri-
do en 2009 obedece a gla presion
sindical unida ala‘estrategia nego-
ciadora de los-empresarios» o, lo
que es lo mismo, que el menor ho-

rario legd «a través de su cauce na-

tural: los pactosy.
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Espafa esta en
sintonia con la
media de los
paises europeos

3 E. G.

#ADRI La jornada laboral del
metal en Espafia se sitiaenla
media de los paises de la Unién
Europea (UE). El horario nacio-
nales de1.747,20 horas y el de
los Estados miembros, de
1.744,40 horas. Lo mismo ocu-
rre en el desglose semanal. Los
siderometaltirgicos espafioles
trabajan 38,5 horas y los comu-
nitarios, 38,6 horas. La activi-
dad se alarga en 10s nuevos pai-
ses de la Uni6n, donde aJo lar-
go de 2009 se elev6 a 1.811 ho-
ras y el semanal, a 39,5 horas.

Los Estados mas trabajado-
res son Estonia, Lituania, Polo-
nia, y Eslovenia, con un c¢ém-
puto anual de 1.856 horas y 40
semanales. En el otro lado de
1a lista aparece Francia, con
1.575 horas; Dinamarca, con
1.620,60; Paises Bajos, con
1.633,20; y ‘Alemania, con
1.656,60.

La patronal Confemetal des-
vela también que la media co-
munitaria de las vacaciones son
24 dias, dos dias més que en Es-
paiia. El Estado mds generoso,
en este sentido, es Paises Bajos,
con 31,3 dias. A continuacién
se sitlan Dinamarca, con 30,y
Alemania, con 29,1. En cuanto
a dias festivos, con indepen-
dencia de las vacaciones, los
empresarios de Bulgaria e Ir-
landa son los més desprendi-
dos. En ambos paises los traba-
jadores del metal libran 13 dias.
La media de ]a UE es de 10,1 dias
festivos.
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