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ATRACCION DE JOVENES HACIA LA

FORMACION PROFESIONAL INDUSTRIAL
ASTURIAS
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El Coto

PARTICIPAN
» Maria Pérez
Secretaria General de Femetal.

» Victor Blanco
Jefe de departamento CIFP La Laboral.

» Luis La Haba
Director de Recursos Humanos de TRESA.

» Experiencias de trabajadores del sector metal.

Financia

" FEMETAL

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL
METAL Y AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
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DIRIGIDO A

Dirigido al publico en general y especialmente a familias que se encuen-
tren con jévenes en fase de toma de decisiones sobre su formacion para el
empleo. También muy interesante para personas desempleadas que
quieran conocer oportunidades laborales y la formacion relacionada
con el sector metal en Asturias.

OBJETIVO

Presentar las caracteristicas actuales del sector metal y sus tenden-
cias en relacion a las oportunidades laborales, asi como la oferta forma-
tiva de la Formacion Profesional Industrial relacionada con el sector metal.
Se realizaré un especial énfasis a las necesidades que surgen con motivo
del relevo generacional asi como a la incorporacion de la mujer en el
sector metal.

CONTENIDO

Los participantes tendran la oportunidad de escuchar a personas de
referencia en el sector metal asi como las experiencias y vivencias de
trabajadores y trabajadoras que han identificado que el sector metal es
una excelente oportunidad para desarrollar su carrera laboral.

» Caracteristicas y necesidades del mercado laboral en el sector metal.

» Oferta formativa de la Formacion Profesional en especialidades industriales.
» La vision de responsables de RRHH de empresa del sector.

» Mujer y sector metal. Una oportunidad por descubrir.

» Crecimiento laboral. Jovenes e insercion laboral.
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Area de Formacion
Rafael Bernardo
formacion@femetal.es

Informacion 985 356 546

Marqués de San Esteban, 1 - 7°
33206 Gijon - Asturias

www.femetal.es
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