FEMETAL

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL
METAL Y AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

ACCION FORMATIVA

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FORMACION DE OFICIO ELECTRICIDAD
PARA TRABAJADORES DE METAL EN OBRAS DE CONSTRUCION

OBJETIVO

Al final de la accion formativa los participantes dispondran de la formacion exigida
por el convenio estatal del sector metal para los trabajadores afectados por el
mismo.

CONTENIDOS

A. Definicién de los trabajos:
- Lineas eléctricas aéreas y subterraneas de alta y baja tension.
- Centros de transformacion.
- Subestaciones.
- Montaje y mantenimiento eléctrico industrial y edificacion.
- Instalaciones provisionales de obra.

B. Técnicas preventivas especificas:
- Aplicacion del plan de seguridad y salud en la tarea concreta. Evaluacion de
riesgos en el caso de que no exista plan.
- Protecciones colectivas (colocacién, usos, obligaciones y mantenimiento).
- Protecciones individuales (colocacion, usos, obligaciones y mantenimiento).
- Montaje, utilizacion y desmontaje de linea de vida, verticales y horizontales,
en los distintos tipos de apoyos y estructuras.

C. Medios auxiliares, equipos y herramientas:
- Escaleras.
- Pequefo material.
- Equipos portatiles y herramientas.
- Maquinas de tiro, de freno, de empalmar, poleas, gatos, carros de salida a
conductores, pértigas de verificacion de ausencia de tension.
- Plataformas elevadoras.

D. Verificacién, identificacidén y vigilancia del lugar de trabajo y su entorno:
- Riesgos y medidas preventivas especificas.
- Conocimiento del entorno del lugar de trabajo y del transito por el mismo.
Planificacion de las tareas desde un punto de vista preventivo.

E. Interferencias entre actividades:
- Actividades simultaneas o sucesivas
- Prevision de las necesidades de los diferentes equipos

F. Primeros auxilios y medidas de emergencia.
- Conocimientos especificos basicos. Objetivos y funciones.

G. Derechos y obligaciones:
- Marco normativo general y especifico.




Organizacién de la prevencion.

Fomento de la toma de conciencia sobre la importancia de involucrarse en
la prevencién de riesgos laborales.

Participacién, informacion, consulta y propuestas.



