FEMETA

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL
METAL Y AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

ACCION FORMATIVA

NORMATIVA'Y PQLfTICA INTERNA DE GESTION AMBIENTAL DE
LA ORGANIZACION

OBJETIVOS

e Aplicar técnicas de documentacidn legislativa que conforman el ordenamiento
juridico ambiental

e Aplicar técnicas de documentacién de normas, en el ambito de la gestidn
ambiental

e Aplicar técnicas de gestion de archivos relacionandolas con la legislacion y
normas de gestién ambiental

e Elaborar informes relativos a la gestidn del sistema ambiental de
organizaciones

e Aplicar técnicas de elaboracion y recopilacién de documentos del Sistema de
Gestion Ambiental (SGA) en funcién de la tipologia de organizacién

CONTENIDOS

1. Determinacion del marco legislativo ambiental.
- Marco legislativo.
- Tipologia y jerarquia legislativa.
- Legislacién de obligado cumplimiento y voluntario.

- BuUsqueda en las principales bases de datos de legislacién. Gestidon con
soportes informaticos.

- Politica Ambiental Internacional.
- Legislacidon Marco Internacional.
- Politica Ambiental de la Unién Europea.
- Marco Legislativo del Medio Ambiente en la Unién Europea.
- Trasposicidon de legislacion al ambito espafol.
- Politica Ambiental del Estado Espafiol.
- Marco Legislativo del Medio Ambiente en el Estado Espaniol.
- Nacional.
- Comunidades Autéonomas.
- Insulares, Comarcales.
- Municipal.
- Regulacion Legal y Competencias.
- Medio Ambiente General.
- Aguas continentales y medio marino.
- Atmdsfera.




- Suelo.
- Residuos, efluentes y emisiones.
- Contaminacion Acustica.
- Sector Energético.
- Evaluacion de Impacto Ambiental.
- Medio Natural, Rural, Urbano e Industrial.
- Espacios Protegidos.
- Otros.
- Responsabilidad Ambiental.

- Normativa de referencia de la responsabilidad ambiental y riesgos
ambientales.

- Actuaciones de reclamacidon administrativa, civil y/o penal.
- IPPC Prevencion y Control de la Contaminacién.

- PRTR Registro de Emisiones y Fuentes Contaminantes, productores de
residuos.

- Otros.

2. Determinacion de la normativa de las entidades reguladoras de
gestion ambiental.

- Analisis de la norma. Elaboracidn, revisién. Obligatoriedad.
- Beneficios de normas.
- Entidades reguladoras.
- ISO International Standard Organitation.
- EN Normativa europea.
- UNE Unificacién de Normativas Espafolas.
- Comités Europeos.
- Otras.
- Fuentes de identificacion y localizacion de normas.
- Diferenciacion de los tipos de normas ambientales.
- Sistemas de gestion.
- Procesos de produccidn.
- Producto.
- Prevencidén de riesgos ambientales.
- Otras.

3. Aplicacion de técnicas de archivo relacionado con el Sistema de
Gestion Ambiental.

- Técnicas de archivo.

- Herramientas informaticas de gestion, distribucidn y archivo de la legislacién y
normativa aplicable a la organizacion.

- Gestién y archivo de la documentacion legal y normativa aplicable a la
organizacion.



- Procedimiento de Identificacidon de aspectos legales y normativos aplicables a la
organizacion.

- Elaboracién del informe de evaluacién del cumplimiento legal y normativo en la
organizacion.

- Revisidn y actualizacion de legislacién, normativa y aspectos aplicables a la
organizacion.

4. Elaboracion de informes y documentacion del Sistema de Gestion
Ambiental.

- Declaraciones obligatorias legales en la organizacion.

- Identificacién.

- Requisitos minimos: contenido, formato/soporte.

- Cumplimentacién, tramitacién y plazos.

- Archivo de la respuesta administrativa y subsanacion.
- Informes internos del sistema de gestién ambiental.

- Revisién por la direccion.

- Control operacional.

- Otros.

5. Control de documentos y registros del Sistema de Gestion Ambiental
en la organizacion.

- Determinacion de las necesidades de documentacion en la organizacion.
- Legales aplicables a la organizacién
- Requeridos por los sistemas de gestion ambiental.
- Requeridos por otras normas ambientales.
- Propios de la organizacion.
- Otros.
- Diagndstico de la situacién de la documentacion en la organizacion.
- Disefio del sistema documental.
- Tipos de documentos. Contenidos minimos, estructura y formato.
- Capacitacion de quién disena los documentos.
- Jerarquia, confidencialidad, autoridad y responsabilidad.
- Flujo de la documentacién. Comunicacion.
- Implantacion del sistema documental.
- Control de documentacion y registros.

- Integridad, accesibilidad, comprensién y recuperacion de documentos y
registros.

- Mantenimiento y mejora del sistema documental.



