FEMETAL

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL

PROPUESTA FORMATIVA
METAL' Y AFINES DEL

Bienestar y Salud 360° T

Formacion dirigida a personas que lideran equipos en cualquier sector de actividad

PREVENIR EL ABSENTISMO

a través de educar en habitos de bienestar y salud preventiva a los trabajadores y trabajadoras de las empresas.

Formacion orientada a prevenir el absentismo a través de educar en habitos de bienestar y salud preventiva a los trabajadores y trabajadoras de las empresas.
Con un enfoque global que integra la dimension fisica, mental y organizacional, busca que las personas trabajadoras estén sanas, fuertes y emocionalmente
estables, con un mejor equilibrio entre trabajo, vida personal y familiar. Alineada con la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales y con los estandares
actuales de empresa saludable.

6 dias de formacion presencial - 4 dreas clave - Enfoque practico y aplicable al dia a dia

Estructura del programa por areas
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*~" AREA 2 :Bienestar Emocional y

@ AREA 1 : Nutricién y Energia Saludable

Habitos alimentarios que mejoran la energia y la
concentracion y reducen fatiga, errores y bajas.
e Claves para Mantener el Peso Corporal
e Vida Cardiosaludable

e La Dieta Perfecta

e Alimentacién Antiinflamatoria

e La Digestion es la Cuestion

Gestion del Estrés

Prevencion de riesgos psicosociales: estrés, ansiedad
y burnout. Mejor comunicacion y clima de equipo.

e ;Seguro que Comes por Ansiedad?

e ;Como Evitar el Burnout o Sindrome del Quemado?
e Herramientas de Regulacion Emocional y Gestion del Estrés
e Descanso, Sueno y Desconexion

e Relaciones Saludables en el Trabajo
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foTo) AREA 3 : Entorno Laboral Saludable —4 AREA 4 : Salud Fisica y Prevencion
— Y Cultura de Bienestar Musculoesquelética
Habitos saludables en el puesto de trabajo y una Menos trastornos musculoesqueléticos y sedentarismo:
cultura preventiva compartida por toda la organizacion. fuerza, movilidad, ergonomia y pausas activas.

e Tupper Saludable e Entrenamiento de Fuerza Aplicado al Entorno Laboral
e Salud para Equipos en Turnos Nocturnos e Articulaciones Sanas
e Alcohol con Ciencia e El Ejercicio Méas All4 del Cuerpo
e Autocuidado para el Dia a Dia e Ganar Musculo para Vivir Mejor
e la Compra |nteligente e Entorno Activo
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Resultados que persigue
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Empresas mds seguras, saludables y eficientes

Un cambio real, progresivo y sostenible en los hébitos y en la cultura
preventiva

Reduccion de riesgos fisicos, psicosociales y musculoesqueléticos, y de las
bajas asociadas

® Equipos con més energia, concentracion y bienestar
q

Hacia un madelo de empresa saludable, comprometida con el bienestar, la seguridad y el desarrollo de sus equipos.

Para mas informacion: Departamento de Formacion de FEMETAL




